
 

  
 

ANDICOM 2024: CINTEL lanza manifiesto por la equidad en STEM 

• A pesar de que las mujeres representan aproximadamente el 50% de la población, su 
participación en campos de ciencia, tecnología, ingeniería y matemáticas es 
significativamente menor.  

• Según la UNESCO, en América Latina y el Caribe, solo el 30% de los investigadores son 
mujeres. Este porcentaje es aún más bajo en áreas como la ingeniería y la tecnología, 
donde las mujeres constituyen menos del 20% de la fuerza laboral. 

 

Cartagena, septiembre 5 de 2024 – En el marco de ANDICOM 2024, CINTEL, en colaboración con 
destacadas organizaciones y actores del sector tecnológico, anuncia el desarrollo del 
"Manifiesto por la equidad y la inclusión de las mujeres en disciplinas STEM", una iniciativa que 
busca cerrar las brechas de género y promover la participación activa de las mujeres en 
disciplinas de Ciencia, Tecnología, Ingeniería y Matemáticas. 

El objetivo del manifiesto es generar un entorno donde las mujeres tengan igualdad de 
oportunidades en formación, desarrollo y participación en la sociedad, especialmente en los 
campos STEM. Bajo este compromiso, se trabaja en garantizar el respeto, la protección y la 
promoción de los derechos de las mujeres en todos los ámbitos, fomentando su inclusión en roles 
estratégicos y de liderazgo. 

El enfoque del manifiesto se centra en cuatro áreas clave: educación y formación, creación de 
oportunidades, equidad en la vida profesional y personal, y protección contra la discriminación. 
Entre las acciones propuestas se destacan programas de mentoría, promoción del 
emprendimiento femenino, implementación de políticas inclusivas, desarrollo de tecnologías 
para la protección de las mujeres, y campañas para fomentar la participación de niñas y jóvenes. 

Esta iniciativa se ha iniciado con la participación de varias comunidades como Mujeres 
TIC, Interconectadas, Geek Girls, Womanize, y con el Ministerio de Tecnologías de la Información 
y las Comunicaciones, así como el respaldo de varias entidades y organizaciones del sector 
público y privado. Se espera que para la primera semana de octubre ya se obtenga una versión 
definitiva.   

CINTEL hace un llamado a empresarios, organizaciones, instituciones educativas y a la sociedad 
en general a sumarse a este esfuerzo colectivo para transformar la equidad de género en una 
realidad palpable en todos los ámbitos sociales y económicos. 

 
----- 
ACERCA DE ANDICOM 
Es el punto de encuentro para unir la oferta y la demanda de soluciones basadas en tecnología 
para todas las industrias, en donde se generan oportunidades de negocios y se actualiza en las 
tendencias tecnológicas, de política sectorial y del mercado. Sin duda, es el lugar ideal para 
interactuar con los principales referentes de la industria TIC, reunidos en un solo lugar. El Congreso 
cuenta con una agenda académica de alto nivel que permite la transferencia de conocimiento 
a los participantes sobre las tendencias tecnológicas que definen las dinámicas de la economía 
digital. Más información www.andicom.co 
 
ACERCA DE CINTEL 

http://www.andicom.co/


 

  
 

El Centro de Investigación y Desarrollo en Tecnologías de la Información y las Comunicaciones 
(CINTEL) realiza proyectos de innovación aplicada en el uso de TIC, en empresas públicas y 
privadas desde 1991, y es considerada una de las entidades con mayor experiencia en la 
implementación de las TIC en Colombia en todos los ámbitos del ecosistema sectorial. Organiza 
el Congreso Internacional TIC – ANDICOM- y desarrolla diversas iniciativas sectoriales que 
buscan hacer realidad la transformación digital de la sociedad.  Más información: www.cintel.co 
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